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v CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE |- !
ILH subred magata do Senviclosde Sotos|  PRESTAGION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO :;“o";a‘;zn 081172018 4P
Sur Occidente E.5.E, POR TESORERIA cacige JRpy— W iaamen
INFORMACION DEL CONTRATISTA
= NOMBREDEI-EONTRATISTA — AN DREA URDENA SERRANG
TIPO DE DOCUMENTO: cC | X | CE | NC. ) <. 53052380
CORRED ELECTRONICO: . epiaa?010@amailcom CELULAR: | -~ 3115972547
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON FO 09
UBICACION DEL SERVICIO: o PIC . SEDE: . B ‘Fontibon
CENTRO DE COSTOS. Centro de costo o Ce:;gode % Cecr:gode % Ce.:::uda % Cecr:;?ude % Ce:;ls?ode %
Fooo K3z | 100% | l 1 - 9= 15 PR
ENTIDAD FINANCIERA: S " DAVIVIENDA L TIPO DE CUENTA: : AHORROS ~
NUMERQ DE CUENTA BANCARIA | 2 - . 451570018346 - . ..o | PENSIOMADO [ NO -
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERQ DE CONTRATO ¥ VIGENCIA: 4269-2020 L |N° DE PAGCS DEL CONTRATO 3ded
7 708 30/04/2020 | | 25905 . 03/05/2020
DP ‘ DE CRP :
NUMERC DE C s FECHA | 03342050 NMUMERO . FECHA " :
Prestar servicios profesionales especializados a & gesiidn admlmstratlva yio asistencial- en.al area de PIC, dentro dé ‘los
OBJETO DEL CONTRATO: diferentes procesos y procadimiantos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E:S.E. de|
acuerdo al requerimianto institucional. o R .
] DA MES ANO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE - HASTA - —
15 | 2020 31 |is0 | 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: o saeTant4
TIPO DE SERVICIOS o " PIC : ) RESERVADE GLOSA 0% : - B0

OBSERVACIONES: Se realiza aporte & fondo de pensiones por 3% de acuerdo al beneficio de pago parcial & pension reglamentado en |a resolucion 686 de
2020

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: e " $12.048.624
VALOR EJECUTADC . . $11851,417
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA _ . §3.972.074
VALOR A LIBERAR e 80
SALDO POR EJECUTAR T $30R207
PORCENTAJE DE EJECUCION EE ‘07%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimg valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.194.507, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. : APORTE A SALUD APORTE NIVEL APQRTE
Numero de Planilla | IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 3% | ARL ARL TOTAL APORTES
442502616 - |  $1.588.829 $178.743 $45.600 |- 3 .| $38.704 $263.047

Dado en Bogoté en el mes de mayo del afio dos mil veinte (2020). Lo anterior para que surta &l pago pertinente. Cordialmente,

bC'P%C/UO ?\J\q A Qvesad

SMITH EDITH LOZANO GUEVARA . PAULA ANDREA-URUENA SERRANO
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMERE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Qe permian i g rdaned el maiea do loz pretocoles.
gulers y lineamientoz emanados por 4l nlval distrital, pera |2 identificaclén y atoncitn de casos
[msmismma i Cinme malesle s tisen

Verificacion an basas establocidas en el progesa parg el mandjo da la pandemia COVID 19,

i ! = INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE i po—
: B A ervicton et :
H . ~ ] PRESTACION DE SERVICIOS aprobacidn
 C6digo: 0402500003 prialinp g
Ubicacién det Servicio; VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA. Sede; Fontibén
No. DE CONTRATO! 42692020 Periodo certificada desde e Dia Mes [afio [, [ Dia [ mes Afio
1 5 [.2020 | 31 5 2020
NCMBRE DEL CONTRATISTA: PAULA ANDREA URUEIA SERRANO C.C. §3.052.380 | DE Bogota
DBJETO DEL CONTRATQ: Prestar servicios icnal il a la gestidn i yio &n © area de PIC, dentro de los diferentes procesos v procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR CCCIDENTE E.S.E. de acuerdo ai qmn_:mzs_m:—u instituciona.
El del i del es: + 81 X NO Servicios: 81 e}
CBLIGACIONES GONTRACTUALES. [ PROGRAHA ACTIVIDADES REALIZADAS PROTUGTOS ENTREGADOS
:wh_.ﬂna. o pian do actidn comsspondente al subsistema azignade y redlizar R . e va programa para eate o
2. Diligenciamianto de la matriz dal pravects de inversisn comezpondiahta, da forma mensuel con . . ; — Envle do bz activades coraspondiantes al mes da abril de 2020
8 calldad (oportunidad, varackdad, complatitu) Sl (8a realiza onwlo de fas activades o da 2020 del imagrslon 1185 del proyects de imarsicn €186 a referente de 308 y lider do ERi
3. Analizar, depumr y mantener aciualzsda s base do datos del Sistame do Viglanwia o . . Base de dalos rovisadas y alusados de serofinass, base de
bajo su oon orlerlos do colidad, genorando rospakdo| ) wﬁﬂ%ﬂuﬂwhwﬂwﬁﬂyﬂﬂ de sintematicos, baso mias frontarizs e los puntos de entrad| s e base natas flontarizas da os punitos de entrads
ol sistama da ! que p (hackup) s s g ssignados, slortas aeroporturarias.
4. Ashatir y pariclpar en las reuniones programadas al intorlor ded hesphtal (corallbs, COVES,
COVECOM) y on Rﬁnnw ot insthuclonales Ioceles y disirtakos sobre of drca de menss yous| 81 |Comité seccional acroportuade Actas y listados de ssistencia Comité seccional acreperuaric
genoren Ia 6 obtonid
I isks de o
wo.ﬂﬂwﬁ“rw”ﬂﬂw Unitades anai] e LT R IR F——— No s programe para exte mes
6. Coordinar, artieafar y gancrar ka aefivaclan e ntas con otros profesionales del dres, del - i i ]
soctar y de arud sur occarte, qua Intervangan, ssiuden y tlondan b wonlos ¥ potiacion da| g | Paen squien ERYy Vighansia Sanhira pora toncién do cvenios ds inteds en sald pdblica o punioe d | noimos da sueris e e on sakud pabioa o punkes 0
Inlorés cnirada entrada do ERI y VI
7. Reskizat by erientacitn y asisterc teonica 5 la UPGD con of 3 s Tacnica Centio Médico Adtoportuaris Actoplis EI Dorado P
I Sistama de ¥ necosided Bl |asistenca técnica a5 hoteles prctlzados Actos da asistencia técnice
| infomme_de_mantanimicnto y ferlalociminta punfasentrada
8. Efaborar a3 actas, informes o Indicadaras de los temas de su competencts conlome a informe de mantehimiania y fertalecimients purtes enkrada Terminales Partuaries Abr220 Termineles Portuanios_Abr2020 mdicags on SDE y anwlado|
crilorios da calidad da ecuerdn 3 requerimientos establocidos aportando al andkisls o condiviooas| &1 | Respuesta requorimicntos da actividadas en puntes de enada roforanta
de calidsd de vida salud y enfermodad Raspuesto requerimicnlos da acthvidazies on puntos da entrade
anviado a referanta VSP.
5. Responder a tes dispanbilidades '3 b 3ctvaclan do Urgencias y smergansias en selud pablica 5 |Alanclon do eventas de intarés en salud publca en puntes do onrads _u.ﬁﬂ.u.nwaﬁuau an avontas do fntarés en salud piblics en
cuands 5o roquiara do acuarda a Mogramasian en forma infogral y oporkina IEG asignadas per ransmisibles B nvlacas a manemlelblos
10, Panicipar aclivamerto on al desamsile de pracesos ecimients 9t compotancias dol
aloils humana dadas par le Ieshhuein ¥ [ Secrctarla ! de alud., o cusluier otra entidad NO  |NO PROBRAMADO DURANTE EL FERIODO NG PROGRAMADG DURANTE EL PERIODO
quo sean da estrictn cumplimlente.
- - Informe _de_mantenimienta y fertalecimionto puntos entrada
#1. Realizar oz actidacies programadas da forma menswal pare akcarzar of Informe de ¥ rtradia Terminales Portuarios_Abr2020
de s metes y ontrogar rtes de jacucion, daios 5 ion intecés en punins g0 erirada Hﬂuﬂs“ Pertuarios AL020 wdicado en SDS v enviade
requerida de manera samanal. nlarmes da aventss, informes de seguil 2 contactos
1Z. Roalear pro audltaria de Soportas fisicos, sequimieTto BIcmica y Concurvants bindanda
ecampanemienta thenica 8 cada une de los oparatives ¥ genanssion de planes de mejoramicnta 81 {Sesuimienio en compe agquipe puntos de ertrada Formatos do seguimionte cn campe
rﬂg corrspenda. ¥ vgzcn auditeria apte bos entes de control
13. Varificar i tico de la base da day asignade Rovision de bass de semkiness, bese do simomdticos. basa ruas frentorizes de bog pantss de antrada|Bese de datos revisados y ojustadas de asraplineas, base de
ritorlos de voracidad, i &l asignados, basa de slorias aeropdrluarios sltomiticos. basa nies fronterizes de los punios do onwada
aslorpdns bnxze pled:
4. Paticipar en fa y desamollo de de canacter siertifice
ol o avertes sspeciics  pablactsn o sscian b oo, anafando o varibles do .
unaton s s wors Sirtestonarint socsonas o NGO [NO FROGRAMADO DURANTE EL PERICDO NG PROGRAMADC DURANTE EL PERIODD
o plca (atiealas, bolelings, erisarios, Iformes y domas Gocumantos de snallsis solktaios).
15. Gesarollar y manlenor acclanes de Y onto sobro So oncgn soporte on preaudioria & s acclorcs realzadas on ol mes o dd prayecto - N
aaignadas, quo perscian. eficlonus dol 4roa y f lo pora of ak @ [MANTENMIENTO ¥ FORTALECIMIENTE D= La ESTRATEGIA DE LA VIGILAKGIA EP(DEMIOLOGICA |25 Y sopores flslcos do lat aciidadus soalizacies en o
misién de la entidad EN PUNTOS DE ENTRADA TERMINALES PORTUARICS. Frogosto.
n dexmelin acivedes da sceich 3 To osblocko on o
Sa dasarrellan aefiivodes do oeuardo 2 lo establacido ea el Ji da ¥ ¥ puntos enlraca
16. Conocar y ofecutar los lincamientos ticricas, anexss apertives o instructives definidas par I 5 puntos aniraga Teminzles Portuarios. Termminales m&.c%&
Secrataria Distrits! de Salud y Is Institacién, | | Atencion de eventes deinterés on punios o antrada oncien 4 cortos a trés o s de nfaca
Entroga de anvisde i Entraga de g
esvisgs of coron cam
17. Rospondar 1 tpsiiidads,y o alvasion de gencks y omorganeias sn-sehc pubica _ R \nformes de cventos en eventos da Imards en sailud publca en,
¥ emrina 5 0m &1 [Atencion o eventos de interés en salud pabica n pundos de enlrada s a5 o
18, Realizar ka geatién del archive documeantal asignada cumpliando con 1a nomma de gestion Se entrega soparte en preabiihorla a las actiooas reslizedas on of mes do abril dal proyects MANTENIMIENTO | 540 ortos fislcos da bis eofividedes replizadas ]
documental establecida por ta istitucisn . S |Y FORTALECIVIENTO DE LA ESTRATEGIA DE LA VGILANCIA EFIDEMICLOGICA EX PUNTDS DE[prarecty, = aolividedes resfizadaz en ol
ENTRADA TERMINAI ES PORTIARK opeo
. Se redliza enbega do backup do abril del informe de y i puntes dal mes do- bil del Imforme do mantonimisnta v
19, Enira; [ hofer
Riragar af referente backup d informaclan en mognstiza de maners mensual B (e e P e e o
3. Anoyar les [omadas, ovantos y ot setvidades % intores on Salud N
Fublica, cuamio se a requersia por & Hospilal y parielpar en los aspacios de planeacisn y S |Reporte de acthidades on campo en alarta embientaly gostanics Drwa con octvidedes desarllodes en lerla ambiantal y
farnulacion programades por la SDE, actores sociales e instituclanales & antas sxtamos gestanies
21 Realtzar aciiades 82 cinlorson yie Mgeslan por fa panderia GOVID 18 & ol Dlzwio
Capsitel an of marse del contcate PSPIG, dispeniando de recursos tolfonioos, teenalopices, de s Orienlacion de La accion on puntos do anlsada al telerto humane, Bases revlsadas, Entsane de informe mensual con basos

ectimlizarag

DBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR {Nimero y letras): $3972.074.TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL SETENTA Y CUATRO PESOS

PAULA AKDREA LIRUREfA SERRANG CC. S3052360
NOMERE COMPLETO.CEDULA Y FIRMA DEL

OINTRATISTA, m
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tida el supervisor,
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Ultimo ingreso exitoso: 2020-05-07 / 08:20:48 PM | Ultimo ingreso fallido: 2018-02-27 / 06:12:08 PM

MiPlanilla.com

{ Datos | Eimpleados ‘ Planillas ‘ Documentos

Reportes

Casantias

Pensiones Voluntarias | Salir

~

Periodo Pension: Abril 2020, Periodo Salud: Abril 2020,

Mayo 11 de 2020 f 8:18 PM

!nicic » Planillas > Resumen de pagoe

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

PAULA ANDREA URUENA SERRANO Nit:

Empresa

Tlpo planilla 1

Sucursal [ Dependencla PRINCIPAL

Numero de radlcaclén 42592616

Fecha de venclmiento 31/05/2020

Fecha de pago 1210512020
Detalles del pago

Razén social recaudo: Compensar Ol

Dascripclc’m:

Banco:

Estado de Ia transaccién

MiPlanilla.com Pago Proteccion Soclal

BANCO DAVIVIENDA

Transaccién aprobada

53052380

Periodo liquidacién Penslones  Abril 2020

Perlodo Ilquldaclén Salud: Abril 2020

S paga, .

Total de empleados o 1

Numaro de adminlstradorasr - 4

Nit recautlo: 9898600669427
Vmedﬂlro ds pago: gg%o Electronico por
Nameroda aprobacion: ' 622937059

Totales
14-11 | 890803790 ARL SURA 1 $0.00 $37,000
230201 | 800229739 Proteccion {(ING + Protecclon) 1 $0.00 $45 600
COF24 | 260068042 Compensar Gaj:“t:; Compensaclon q $0.00 $30,400
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $189,700
$302,700

*8i descontd Incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillag_pagadas

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Imprimir transaccién |

https:/fanwwmiplanilla.com/

Tedos los dereches reservades @ 2020, Compensar Canat S.A.

[
m@%ﬁcompenmr | miplanilla.com cnmfgna!cu Valie !
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